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§ 9 Svar pa revisionsskrivelser — Granskning av
kompetensforsorjning och Uppfoljning av
rekommendationer i granskning av kompetensforsorjning
2022

Diarienummer: KS-2026/245

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens forvaltnings tjdnsteutlatande, daterat den 4 maj 2026,
overldmnas som svar pé de tva revisionsskrivelserna Granskning av
kompetensforsorjning och Uppfoljning av rekommendationer i granskning av
kompetensforsérjning 2022.

Sammanfattning

P& uppdrag av Huddinge kommuns revisorer har Azets i tva revisionsrapporter
granskat kommunens personal- och kompetensforsorjning.

Utifran rapporten Granskning av kompetensforsérjning gér kommunrevisorerna
den samlade bedomningen att kommunstyrelsen 1 allt védsentligt har en
tillfredstdllande ledning, styrning och uppfdljning av personal- och
kompetensforsorjningen som leder till att kommunen ar en attraktiv arbetsgivare.
Baserat pa granskningen ldmnar revisorerna tre rekommendationer till
kommunstyrelsen.

Utifrén rapporten Uppfoljning av rekommendationer i granskning av
kompetensforsorjning 2022 gér kommunrevisorerna den samlade bedomningen att
kommunstyrelsen endast delvis har omhéndertagit de av revisionen ldmnade
rekommendationerna i tidigare granskning &r 2022. Revisorerna lamnar utifrdn det
en rekommendation till kommunstyrelsen.

I detta tjansteutlitande kommenterar kommunstyrelsens forvaltning de totalt fyra
rekommendationer som revisorerna lamnat till kommunstyrelsen i de tva
granskningarna.

Beslutsunderlag

Tjéansteutldtande, Svar pa tva revisionsskrivelser — Granskning av
kompetensforsorjning och Uppfoljning av rekommendationer i granskning av
kompetensforsorjning 2022

Bilaga 1. Missiv — Granskning av kompetensforsorjning

Bilaga 2. Granskningsrapport — Granskning av kompetensforsorjning

Utdragsbestyrkande: datum och signatur
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Bilaga 3.

Bilaga 4.

Missiv — Uppf6ljning av rekommendationer i granskning av
kompetensforsorjning 2022

Granskningsrapport — Uppf6ljning av rekommendationer i
granskning av kompetensforsorjning 2022

Utdragsbestyrkande: datum och signatur
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